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WIRTSCHAFTSENTWICKLUNG

Innovationscoach Mittelstand (m/w/d)
in Vollzeit oder Teilzeit gesucht

Die HAGEN.WIRTSCHAFTSENTWICKLUNG GmbH betreibt gemeinsam mit ihren
Partnerorganisationen aus Bochum, Dortmund, Hamm und dem Kreis Unna die
Initiative ,In|Die RegionWestfalen*, ein regionales Netzwerk der
Produktionswirtschaft und zugehériger Dienstleistungsunternehmen. Die
Initiative wird seit dem 1.1.2024 im Rahmen des Europaischen Fonds flir regionale
Entwicklung (EFRE) gefordert, mit dem Ziel, den Mittelstand auf dem Weg zu einer
»grinen Produktion“ zu begleiten.

Zur Verstarkung des Kompetenz-Teams am Standort Hagen suchen wir ab sofort
einen Innovationscoach (m/w/d) in Vollzeit (39 Std./Woche) oder Teilzeit.

Die Stelle ist projektbedingt zunachst bis zum 31.12.2026 befristet, eine anschlieende
Weiterbeschaftigung ist nicht ausgeschlossen.

Deine Aufgaben

Du Ubernimmst im Team die Aufgabe, Entscheidungstragern aus dem verarbeitenden
Gewerbe und zugehoriger Dienstleistungsunternehmen Fachwissen im Bereich
»,grune Produktion” zu vermitteln und passgenaue Coachingmalnahmen
durchzufuhren.

Die Aufgaben im Einzelnen:

e Systematische ErschlieBung der Unternehmen der Region durch Anbahnung von
qualifizierten Kontakten zu Geschaftsfuhrern, Entwicklungsleitern und anderen
Entscheidungstragern (unterstutzt durch das erfahrene Projektteam)

e Detailanalyse der Potenziale der aufgeschlossenen Unternehmen mit Fokus auf
»grune Produktion®, Kreislaufwirtschaft, Produkt-, Prozess- und
Geschaftsmodellinnovation

e |dentifikation von Innovationspotenzialen und Entwicklung von Lésungsstrategien
bzw. technologischer ,Roadmaps"” in den Unternehmen

e Beratung der Unternehmen unter Zuhilfenahme des Instruments GreenScheck zur
Umsetzung von Change-Prozessen

e Betreuung und Weiterentwicklung regionaler Technologie-Netzwerke mit
Akteuren insbesondere aus Industrie, industrienaher Dienstleistung und Forschung



Dein Profil

e Studium als Ingenieur, Betriebswirt oder vergleichbare Ausbildung und berufliche
Erfahrungen im Bereich klimafreundlicher Produktion.

¢ Alternativ hast Du eine Coachingausbildung und fundierte Erfahrungen als
Consultant oder als Nachhaltigkeits- bzw. Innovationsverantwortlicher in einem
produzierenden Unternehmen.

e Bestenfalls bringst Du Erfahrungen zu klimafreundlichen Produktionsverfahren/
-technologien und im Management von unternehmerischen Change-Prozessen
mit und hast Interesse, die eigenen Kompetenzen in den genannten Feldern zu
vertiefen.

¢ Deine Herangehensweise zielt darauf ab, Unternehmen bei ihren Bedarfen und
Reifegraden abzuholen und die technische Seite der Nachhaltigkeit und ihren
betrieblichen Nutzen zu vermitteln.

e Du besitzt eine hohe kommunikative und soziale Kompetenz, Flexibilitat und
Umsetzungsstarke und eine beratungsaffine, wirtschaftlich denkende
Personlichkeit.

e Nach Maglichkeit hast Du einen (persdnlichen/beruflichen) Bezug zur Region und
deren Unternehmenslandschaft.

Unser Angebot

Wir bieten Dir eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in einem
motivierten Team von Wirtschaftsforderern, Nachhaltigkeitsexperten und einem
Innovationsnetzwerk, mit viel Raum, Deine Persénlichkeit und Kreativitat
einzubringen. Dich erwarten ein flexibles Gleitzeitmodell und die Méglichkeit zur
Vereinbarung von Beruf und Privatleben, zum Beispiel durch mobiles Arbeiten. Eine
Eingruppierung ist nach den Vorschriften des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst
(TVED) je nach Qualifikation und Berufserfahrung vorgesehen. Die Stelle ist
forderprojektbedingt bis 31.12.2026 befristet. Der Dienstsitz ist Hagen, der Einsatzraum
jedoch die gesamte Region Westfalen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwlnscht. Frauen werden bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berucksichtigt, sofern nicht in
der Qualifikation einer mitbewerbenden Person (m/d) liegende Grinde Uberwiegen.
Die Bewerbung von geeigneten Schwerbehinderten und gleichgestellten behinderten
Menschen im Sinne des SGB IX wird begruf3t. Die Gewahrung von Chancengleichheit
im Hinblick auf kulturelle Vielfalt, Herkunft und Lebensweise ist selbstverstandlich.



Werde Teil unseres Teams
Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Deine aussagekraftige
Bewerbung per E-Mail.

Deine Bewerbung (im PDF-Format) richtest Du bitte an:

eBewerbung@hagen-wirtschaft.de

Deine Ansprechpartner fur inhaltliche Fragen:
Jorg Siegmann, T. 02331 - 80 999 41
Susann Schafer-Biscan, T. 02331 - 80 999 46

HAGEN.WIRTSCHAFTSENTWICKLUNG GmbH
Rathausstr. 2

58095 Hagen

www.hagen-wirtschaft.de
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